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Primeros pasos dentro del Sistema

1. Pantalla de Inicio

SISTEMADEGESTION
DEPROYECTOS

C.U.LL.

Password

1.1. Lo primero que debe hacer es REGISTRARSE pulsando sobre la palabra “Registrarse”
debajo del botén “Ingresar”

2. Formulario de Registro en el Sistema

@ Apellide v Hombre(*) | |
@ coaLe -] ]
(3) email) | |

@ Unidad Académica (*) | - Seleccione una - - |

@ Contraseiial') | |

@ Reingrese Contraseiial‘) | |

@ cancelar

('} Campos requeridos



2.1. Ingrese Apellido y Nombre. (Obligatorio)
2.2. Ingrese el numero de CUIL. (Obligatorio)

2.3. Ingrese la direccion de correo electrénico a la cual el sistema le enviara los
E-mails. (Obligatorio)

2.4. Seleccione su Unidad Académica. (Obligatorio)

2.5. Ingrese una Contrasefia. (Obligatorio)

2.6. Reingrese la Contrasefia, ambas deben ser idénticas. (Obligatorio)

2.7. Presione el Botdn “Enviar” para confirmar el formulario.

2.8. Presione el Botdn “Cancelar” para rechazar la inscripcion.
Después de enviar el formulario aparecera un cuadro con la visualizacidn de los datos que
usted ingreso, si estos datos son correctos, presione nuevamente “Enviar” de lo contrario,
presione “Volver” para corregir los errores (notar que si hay datos que aparecen en rojo,

significa que los mismos son distintos a los de nuestro registro, esto no es un error y no impide que
pueda continuar).

SECYT - DATOS DE REGISTRO

Apellido y Heffa, Julio Cesar

Hombre :

C.ULL.: 20-4728898-4

E-Mail : miail_del_usuaried@hotmail.com
Unidad FACULTAD DE CIENCIAS

Académica: ECOHOMICAS

5i sus datos son correctos presione enwiar. Hotar que
los datos en rojo son distintos a los del registro



3. Ingreso al Sistema

C.U.LL.

Password

©) T

3.1. Ingrese su numero de CUIL.
3.2. Ingrese la Contrasefia.

3.3. Presione el Botdn “Ingresar” para acceder al sistema con los datos
proporcionados.

ATENCION: Si no recuerda la contraseiia, debajo del botdn Ingresar presione “Recuperar
Password” y complete el formulario. (Ver item 11. pdg. 21)

Opciones dentro del Sistema

4. Pantalla Principal

SISTEMADEGESTION
'\‘J DEPROYECTOS

BiemvENIDOD ARAMBARRT, Ara Maris - CERRAR SESION

0 :Administracion > Buscar » Contacto

©hiueva incentivos Resultados 1- 1 de un Total de 1

. Cadigo . . . ) :
Tipo [ 3 Titulo Director Inicio Fin Facultad Estade | Acciones



4.1. Para realizar el alta de un nuevo proyecto, presione “Nuevo Incentivos”.

5. Alta Proyecto Programa de Incentivos

ATENCION: Antes de completar el formulario, lea atentamente los siguientes puntos 5.1. y
5.2.

5.1. ASPECTOS IMPORTANTES PARA LA CARGA DE DATOS

1. El sistema cuenta con “campos de busqueda interactiva” esto quiere decir, que a medida
gue usted va ingresando un texto, el sistema le proveera de forma automatica una lista de
resultados acordes a lo que usted ingresd. Por ejemplo:

En este caso en el campo de texto escribimos la palabra “CAT. DE AN” para buscar la
Catedra de antropologia sociocultural Il y el sistema desplegd una lista con distintos
resultados que se ajustan a lo que estamos escribiendo, CAT. DE ANATOMIA COMPARADA,
CAT. DE ANTROPOLOGIA BIOLOGICA Il (ver ejemplo)

SISTEMADEGESTION
151 DEPROYECTOS

Biewvenmoo ARAMBARRT, Awa Maria - CERRAR SESION

SECYT - ALTA PROYECTO PROGRAMA DE INCENTIVOS

Unidad Académica (") I —Seleccione una— j

Unidad Ejecutora {*): |'CAT. DE ANl

vinv.gecs | | CAT. DE ANATOMIA COMPARADA

CAT. DE ANTROPOLOGIA BIOLOGICA lII

Denominacién del p

técnico (')

ACLARACION: Los campos de busqueda interactiva son

Unidad Ejecutora
Area
Disciplina



Campo de Aplicacion
Universidad

Lugar de Trabajo
Titulo de Grado
Titulo de Posgrado

2. Todos los campos del formulario que sean obligatorios se declaran con (*).

3. FORMATO DEL CURRICULUM: Los formatos que el sistema admite para cargar
esos archivos son:

DOC
DOCX
PDF
RTF

ERRORES: El sistema advierte que existe algun error con la carga del formulario después
de presionar los botones “Atras”, “Siguiente” o “Guardar”.

Los errores mas comunes son:

- Que falte completar algtiin campo (en los campos que presentan opciones como lo son
“Cargo docente” o “Cargo en la Carrera del Investigador” se debe seleccionar siempre
alguna de ellas, aunque sea “no posee” o “no declarado”).

- Que el investigador ya se encuentre en mas de dos proyectos.

5.2. CONDICIONES DEL FORMULARIO:

El resumen técnico en ambos idiomas no debera superar las 150 palabras.

Las palabras claves deberan ser al menos 4.

EL EDITOR NO ADMITE LA CARGA DE IMAGENES.

Los pie de pagina deberan ser incorporados o copiados manualmente donde
corresponda.

No utilizar en los items numéricos e/ “punto” en ningiin campo del formulario.

El separador decimal es el “punto” ej.: 2.50 (dos enteros, cincuenta centésimos).

bl A S

o w



5. 3. Formulario de Alta Proyecto Programa de Incentivos

EL FORMULARIO CONSTA DE 6 (SEIS) PANTALLAS

SISTEMADEGESTION
\‘J DEPROYECTOS

Brenvenbo ARAMBARRI, Ana Maria - CERRAR SESION

> Acceso > Administracion > Buscar > Contacto

SECYT - ALTA PROYECTO PROGRAMA DE INCENTIVOS

Unidad Académica ('): I- Seleccione una— EI
Unidad Ejecutora ('): ]

Dir. U. Ejec.: | | TeLu.Ejec: E-Mail U. Ejec:
D inacién del proyecto (*): |

Resumen técnico (')

Palabras claves(’): | I I | i § |

Palabras claves inglés (') | H H ” “ “ l

Duracién(*): BIENAL C TETRA AnVAL

Tipo de i igacion (*): Basi r‘," da Cpesarrolio © creacion ©
Area (') ] ]
Disciplina (*): [ ]

Campo de aplicacion (*): I

Linea de investigacion (): |

Transferencia de resultados prevista('): Sl c Hno c

(') Campos requeridos



Marco tedrico o estado actual del tema (*):

B Il%EEEla& |

Aporte original al tema(*):

B Ilézizlaa =

Metodologial®):

Antecedentes(*):Desarrollar segin los antecedentes d la Unidad Ejecutora sobre |a tematica del proyecto prepuesto restringido a los ditimos 3 (cinco) afos. Especificar:
i taciones a congresos de la especialidad, convenios con otras instituciones, ete.

1e5,

(B E el |0 ——

{*) Campos requeridos



Contribucion al del imiento cientifico y'o tecnolégico vio creativo {'):

1— =—
P— =—
iz .

LB 1}

Contribucion a la formacion de recursos humanos(* j:

lB Ilgz::laﬁlﬂ

Transferencia prevista de los . aplicaci o conocimientos derivados del provecto (si corresponde)

R —
B I ===
l I * I I

Plan de trabajo{' ) Desarrollar en un méximo de 4 [custro] carillas.

PR —
B I = =
i A A —

Anterior | Cancelar | Siguiente

("} Campos requeridos
IMPORTANTE: no se pueden usar lamadas o referencias al Pie de Pagina
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Enumerar las tareas especificando su ubicacion temporal. (Cronograma) (*):

B I =i &5 =

Equipamiento y/o bibliografia disponible (*):
B I IE Ezla & | =

Equipamiento y/o bibliografia necesario(*):

B 1155 Ezlaa =

Fuentes de informacidn disponible ylo necesaria (*):

B IIE EEII% =

") Campos requeridos

11




Costo minimo global necesario para llevar a cabo el proyecto (')

Explicitar la factibilidad del plan de trabajo propuesto con los recurses disponibles, en caso de no recibir financiamiento (')

& = 4

hody p s

Fondos/Recursos en tramite:

B I &= & | -l

hody p strong 4

FondosRecursos disponibles:
Monto Fuente Resolucién

Presupuesto estimado preliminar {subsidio erogaciones corrientes - UNLP) Loz fondos que
puedan asignarse al presente proyecto seran exclusivaments utilizados para su realizacidn de acuerdo con
loz objetivos y el plan que constan en la presente salicitod.

Descripcion /
concepto
[Senvicios de
onsumo
[Senicios no
personales {viaticos,
pasajes, etc.)
Equipamiento y
hibliografia
Ecquipamiento
ientifico especifico
Equipo de
omputacion

tros

Importe 2012 | Importe 2013 | Importe 20114 | Importe 2015

Jo o |
Jo

e
o o |
o o |

Jlo o |
Total P ] 1]

Autorizo a la WHLL.P. a través de Secretaria de Ciencia v Técnica a difundir los dates relativos al presente proyecto (') Sl

=] = =

=

=]

=== =1 =1 7=

=

l.“ i-ili.i.l:_ “:-“_ .‘i sl il i-'

{*} Campos requeridos
IMPORTANTE: no use separador de miles (.} en los montos y no se pueden usar llamadas o referencias al Pie de Pagina
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SECYT - PLANILLA DE EVALUADORES PROGRAMA DE INCENTIVOS

Evaluadores del Banco del Programa de Incentivos que no deben ser convocados para analizar el proyecto.

1. Por excusacion | investigadores que no deberian evaluar el proyecto por haber colaborado estrechamente, durante los dltimos cinco afios,
con los integrantes del mismo)

Excusado 1:| |

Excusado 2: | |

Excusado 3: | |

Excusado 4 | |

Excusado 5 | |

2. Por recusacion (investigadores que a criterio del titular del proyecto no deben ser convocados como evaluadores)

Recusado 1:| |

Recusado 2: | |

Recusado X | |

Recusado 4: | |

Recusado & | |

Evaluadores del Banco del Programa de Incentivos a quienes se sugiere convocar para analizar el proyecto. (Listar nombres y apellidos de
investigadores externos a la UNLP)

Sugerido 13 | |

Sugerido 2: | |

Sugerido X | |

Sugerido 4: | |

Sugerido 5 | |

Sugerido 6: | |

Sugerido T: | |

Sugerido & | |

Sugerido 9: | |

Sugerido 10: | |

Anterior | Cancelar | Guardar



ACLARACION: Una vez que complete las 6 (seis) pantallas sera redirigido de forma

automatica a una séptima pantalla, esta es la de “modificacion de los datos del director”,
donde debera completar la informacidn faltante (dicha pantalla sélo aparecerd la primera
vez que ingrese el proyecto. Podra volver a tener acceso a la misma cuando ingrese en las
acciones al icono de “Integrantes”) ver item 7. 2. pdg 19

Tipo de investigador (*):

Apellido y Nombre(*): | |

CULLE) | H H |F.Nacimiento ():[

Calle: | |Hro.| |Pisol [pepto. |

Provincia: | [=] Locatidad: | lcp.| |
Teléfono | | E-mail #): | |

Universidad (*): | |

Unidad Académica [*):
Lugar de trabajo (*): |

Cargo docente (*):

[ ] pedicacian(): (=]

Categoria de Docente Investigador(*): El

Becario: 51 ) No @

Tipo Institucian: |
Cargo en la C. del Inv.[*): Elﬂrganismot*l: |Z|
Titulo de Grado(*): | |'I‘|1u|o de Posgrado: | |

Curriculum Vitae (*): | Seleccionar archivo | No se ha . archivo ‘

Parlicipacif}n en proyectos (*):El Directorfes y cada integrante debera especificar todos los proyectos en los que interviene (titulo y director) indicando claramente la

participacion en horas semanales en cada proyecto {incluyendo el proyecto en acreditacion).

Los miembros del proyecto con mayor dedicacion podran participarhasta en 2 (dos) proyectos acreditados, v los miembros con dedicacion simple en un (1) proyecto.

Codigo Titulo Director Inicio Fin Horas por
semana

x| TITULO DEL PROYECTO ACTUAL MOMBRE DIRECTOR. |01/01/2012(31/12/1201 3I 0 |

¥xXxx| TITULO DE OTRO PROYECTO NOMBRE DIRECTOR [01/01/2010{3112/2013]0 |

14




5.4. Completando cada una de las pantallas anteriormente mencionadas, se estd
dando de alta un nuevo proyecto.

5.5. Presionando “Guardar” se completa la creacion del proyecto.

6. Alta de un Integrante

ATENCION: Antes de completar el formulario, lea atentamente el siguiente punto 6.1
6.1. ASPECTOS IMPORTANTES PARA LA CARGA DE DATOS

El sistema cuenta con “campos de busqueda interactiva” esto quiere decir, que a medida
gue usted va ingresando un texto, el sistema le proveera de forma automatica una lista de
resultados acordes a lo que usted ingresd. Por ejemplo:

En este caso en el campo de texto escribimos la palabra “aba” y el sistema desplegd una lista
con distintos resultados que se ajustan a lo que estamos escribiendo, ABAIT, ABAL, ABALO
ABASOLO, etc. (ver ejemplo)

SISTEMADEGESTION
\‘J DEPROYECTOS

Bienvenioo ARAMBARRT, Awa Maria - CERRAR SESION

ALTA DE INTEGRANTE

Tipo de investigador {*): I — Seleccione una — j

Apellido y Hombre{*): }ABAl H

ABAIT
CUILC): E ROBERTO FABIAN C L. 20-1

ABAL

ABAL

Jee.| |

ABASOLO

Unidad Académica (')

15



ACLARACION: Los campos de busqueda interactiva son

Apellido y Nombre
Titulo de Grado
Titulo de Post Grado
Universidad

Lugar de Trabajo

ERRORES: El sistema advierte que existe algun error con la carga del formulario después
de presionar el botéon “Aceptar”, los errores mas comunes son:

- Que falte completar algiin campo (en los campos que presentan opciones como lo son
“Cargo docente” o “Cargo en la Carrera del Investigador” se debe seleccionar siempre
alguna de ellas, aunque sea “no declarado” o “no posee”).

- Que el investigador ya se encuentre en mas de dos proyectos.

- Que la cantidad de horas dedicadas al proyecto sean superiores a las horas que el
investigador puede prestar, de acuerdo a la dedicacién que posee.

6. 2. Formulario de Alta de un Nuevo Integrante

Para dar de alta un nuevo integrante en la “Pantalla Principal (ver item 4 pdg. 5)” presione el
botén “Integrantes” (A3 ).

Resultados 1-1deun Total de 1

Acciones

212013 FACULTAD DE BELLAS ARTES Creada SEREXE

Para dar de alta un nuevo integrante presione “Nuevo Integrante”.

SISTEMADEGESTION
\‘.l DEPROYECTOS

Bienvenpo ARAMBARRT, Ana Maria - CERRAR SESION

» Administracidn  » Buscar > Contacto

Titulo Director Inicio Fin Unidad Académica
AHATOMIA DE LOS ORGANOS VEGETATIVOS COH PROPIEDADES MEDICIHALES DE ARAMBARRIL AHA 1012012 || 3114272012 FACULTAD DE CIEHCIAS
ESPERMATOFITAS RIOPLATENSES. |. HIERBAS TERRESTRES MARIA S AGRARIAS ¥ FORESTALES
INTEGRANTES
©
‘ ‘ & ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ Acciones

16



El primer paso para el ALTA de un integrante es BUSCARLO, para ello debe posicionarse en
“Apellido y Nombre” y proceder a escribir el apellido del integrante.

Si el investigador ya existe en nuestra base de datos, seleccidnelo y se auto completaran los datos.

ATENCION: la busqueda de un integrante se realiza nicamente por el apellido. Si el
integrante no se encuentra a simple vista, vuelva a reescribir el apellido o parte del
mismo, si tras haber intentado varias veces el apellido del integrante que usted desea
incluir al proyecto no figura, significa que dicho integrante no existe para el sistema, por lo
gue deberd ingresar sus datos manualmente.

ALTA DE INTEGRANTE

Tipo de investigador (*):| - Seleccione una — |Z|

Apellido y Nombret']:| |.|

CULLLg): | H H |F. Nacimiento (*):

Calle: | |Nrc-.| |Piso| |Depto.| |
Provincia: | - Seleccione una - |E| Localidad: | |c.p.| |
Teléfono | | E-mail (7): | |

Universidad :’]:l |

Unidad Académica (*):| -- Seleccione una - |E|

Lugar de trabajo (*): |

Cargo docente (*):| — Seleccione uno - E Dedicacion(*):| - Seleccione una - E

Categoria de Docente Investigador(®): | — Seleccione una — |Z|

Becario: 51'C) No @

Tipo Institucién: |
Cargo en la C. del Inv.(*): | - Seleccione uno — E Organismo(®): | — Seleccione uno — E
Titulo de Grado(*): | |'I‘|tu|o de Posgrado: | |

Curriculum Vitae (*): | Seleccionar archivo | g se ha ... archivo ‘

Participacion en proyectos [*):El Directorfes y cada integrante deberi especificar todos los proyectos en los que interviene [titulo y director) indicando claramente 1a
participacion en horas semanales en cada proyecto [incluyendo el proyecto en acreditacion).

Los miembros del proyects con mayor dedicacion podran participarhasta en 2 (dos) proyectos acreditados, y los miembros con dedicacion simple en un [1) proyecto.
Codigo Titule Director Inicio Fin Horas por semana
01/01/2012 3111212013 | |

(*) Campos requeridos



ATENCION: en el caso de que alguno de los datos ingresados sea incorrecto, el sistema lo orientard
para que pueda solucionar dichos errores proporcionandole informacién descriptiva del problema
y remarcando el sector donde se encuentra el inconveniente con “color rojo”.

6. 3. Identificacién de los Integrantes

> Acceso > Administracién > Buscar > Contacto

Codigo Titulo Director Inicio Fin Unidad Académica
XNIXXK TITULO NOMBRE DIRECTOR 01/01/2012 311212013 FACULTAD DE BELLAS ARTES
INTEGRANTES
©niuevo integrante
CuIL ||q;-Eg;\E|a[\g»$ Categoria Ded Inv Ded Doc Alta Baja Facultad Acciones
00-00000000-0 NOMBRE INVESTIGADOR I 1 EX 0110112012 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS Y FORESTALES ¥
[Voiver |

Los integrantes se identificaran con distintos colores segun su situacion:

Azul: Director del proyecto.
Codirector/es.
Negro: Integrante.

6. 4. Para dar de alta un nuevo integrante presionar el boton “Nuevo Integrante”.

6. 5. En caso de querer modificar la informacién de un integrante, en la columna
acciones presionar el icono ( % ) “Editar Integrante”.

18



7. Acciones sobre un proyecto creado

SISTEMADEGESTION
W DEPROYECTOS

Bievernoo MOLINA, MARTAA DEL CARMEN - Cerrar sEs1on

» Acceso > Administracién > Buscar > Contacto

Resultados 1 -1 de un Total de 1

Tipo Cadigo ¥ Titulo Director Inicio Fin Facultad Estado Acciones

Programa de Incentivos xhoc TITULO NOMBRE DIRECTOR 0110472012 3111202013 FACULTAD DE BELLAS ARTES Creada varTXRQ

Fin

22013

Fesultados 1 -1 de un Total de 1

Facultad Estado Acciones

FACULTAD DE BELLAS ARTES Creada SEBREEXE

7.1. Editar Proyecto (43') permite modificar la informacién del proyecto.

7.2. Integrantes ( &3) permite visualizar los integrantes actuales del proyecto e incluir
nuevos integrantes.

7.3. Ver Proyecto fff] - Rojo) permite visualizar la informacion actual del proyecto.

7.4. Ver Caratula % - Azul) permite acceder a la vista reducida del proyecto y la némina
de evaluadores sugeridos.

7.5. Eliminar Proyecto ( &) elimina de forma definitiva el proyecto.

7.6. Enviar Proyecto (@) da por finalizada el alta del proyecto. Una vez enviado no se
podran realizar modificaciones de ningun tipo.

ATENCION: el proceso de alta de un proyecto no finaliza hasta que se presiona “Enviar
Proyecto”. Una vez enviado, éste no puede ser modificado.

Luego de enviarlo se deberd imprimir la cardtula, firmarla y remitirla a la Secretaria de
Ciencia y Técnica de la respectiva Unidad Académica. Para ello, ingrese al punto 7.4 “Ver
Caratula” y presione “Imprimir”. (Si la solicitud aun no ha sido enviada, la impresién
constara de la leyenda “solicitud preliminar” la cual no serd vdlida en caso de ser
presentada).

19



8. Finalizar Solicitud de Acreditacion Proyecto Programa de
Incentivos

8.1. Para completar la solicitud del nuevo proyecto se debe presionar el botén (\-Q) visto
en el punto 7.6., recordar que una vez enviado no puede ser modificado.

8.2. Una vez enviado recibira un e-mail con la planilla de solicitud del proyecto y el CV de

todos los integrantes.

8.3. Para finalizar el tramite debera presentar en la Secretaria de Ciencia y Técnica de su
Unidad Académica, la caratula (ver punto 7.5). La cual deberd contar con la firma del
Director de la Unidad Ejecutora, del Director del Proyecto y el Aval del Decano de la
Unidad Académica, junto con la Planilla de Evaluadores.

9. Estado del Proyecto

9.1. Una vez realizado el control correspondiente por la Secretaria de Ciencia y Técnica de la
UNLP recibird un e-mail, el cual le informara el estado del proyecto “Admisién de Solicitud

de Acreditacion” en caso de ser admitido y “Rechazo de Acreditaciéon” en caso de no ser
admitido.

9. 2. Al ingresar nuevamente al sistema (ver item 3. pdg 5), en la pantalla principal, su
proyecto se vera:

Negro: en caso de haber sido admitido
Rojo: en caso de haber sido rechazado

10. Apéndice — Contacto para Consultas (mail: acreditacion@presi.unlp.edu.ar)
El sistema consta de dos opciones de Contacto

12 CONTACTO: en la pantalla principal, presione “Contacto”

C.U.LL.

Password

20



22 CONTACTO: luego de ingresar al sistema, presione “Contacto”

SISTEMADEGESTION
WA DEPROYECTOS

Biervernioo USUARIO REGISTRADO - CERmAR SESION

> Acceso  » Administracion  » Buscar » Contacto

10.1. Formulario de contacto

Apellido y Nombre(*) [ |

C.ULL() | H H |

E-Mail(*) | |

Consulta (*)

CaRcelar

I*} Campos requeridos

1. Complete todos los campos.
2. Presione “Enviar” para enviar la consulta.

11. Apéndice — Recuperacion y Cambio de Contrasena

RECUPERAR: en la pantalla principal, presione “Recuperar Password”

21



R

SISTEMADEGESTION
DEPROYECTOS

Password

En la pantalla Recuperar Password

SeCyT - Recuperar password

C.U.LL.(*
@ | H H |

E-Mail(*)
@ | |

©F Enviar ancelar §O)

(*) Campos requeridos

1. Ingrese el nimero de CUIL.

2. Ingrese el E-Mail con el cual se registré en un principio para que se le genere una
nueva contrasefia.

3. Presione el botén “Enviar” para aceptar el envio de la nueva contrasefia a su
correo.

4. Presione el botén “Cancelar” en caso de no desear realizar la operacion.

22



MODIFICAR: Una vez ingresado al sistema, presione en el menu “Acceso” y luego
“Cambio de Clave”.

Ingrese Clave Actual () | (D)

Ingrese Nueva Clave () | ||i_’§)

Repetir Nueva Clave () | |(3)
(2) (s)

{*} Campos Requeridos

Ingrese su Clave Actual.

Ingrese la Nueva Clave.

Repita la Nueva Clave.

Luego de completar el formulario presione “Modificar” (4) para guardar los
cambios.

5. Para Cancelar la operacidn y no modificar la clave presione “Cancelar” (5).

PwWwheR
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