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VISTO las presentes actuaciones y teniendo en
cuenta lo manifestado a f£s.13 por la Secretaria de Ciencia vy
Técnica,

EL PRESIDENTE DE LA UNIVERSIDAD
“ad-referendum” del Consejo Superior
RESUETLYV E:

ARTICULO 1°.- Llamar a la Acreditacidén de Proyectos
Promocionales de Investigacidén vy Desarrollo (PPID -~ UNLP -
2017}, a partir del dia lunes 8 de mayo hasta el dia viernes
2 de junio de 2017, conforme a las pautas detalladas a
fg.8/12, las que como Anexo I pasan a formar parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Dejar establecido que los Directores deberan
realizar la presentacidén a través del sistema SIGEVA-UNLP
(Usuario Presentacidén/Solicitud) vy entregar la documentacién
papel en las Unidades Académicas.

ARTICULO 3°.- Los Proyectos acreditados comenzardn el 1° de
enero de 2018 y tendran una duracidén de dos (2} afios.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a todas las Facultades; tome

razdn Secretaria de Ciencia y Técnica y pase a sus efectos a
la Junta Ejecutiva.
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PROYECTOS PROMOCIONALES DE INVESTIGACION y DESARROLLO §
(PPID — UNLP — 2018)

En el marco de la politica de Investigacion y Desarrollo, la Universidad Nacional de La Plata ha
implementado los Proyectos Promocionales de Investigacion y Desarrolio (PPID).

Los mencionados proyectos tienen por objetivo consolidar lineas de 1+D en el ambito de las
diferentes Unidades Académicas de la UNLP, contribuir a la formacién de Recurses Humanos y
promover a investigadores en formacién con capacidad de dirigir proyectos.

En particufar el objetivo pone el foco en fortalecer los antecedentes en direccion de proyectos de
investigadores en formacion.

Les PPID tendran una duracion de dos anos.

Su evaluacion se basara en las pautas clasicas de la Investigacion: produccion cientifica,
tecnoldgica y artistica (publicaciones, patentes, innovacion, transferencia), contribucién a la
formacién de recursos humanos y consclidacidn de grupos de trabajo y lineas de 1+D en el
ambito de la UNLP, en areas de interés para las diferentes Unidades Académicas.

1- De la presentacion

Los Directores deberan realizar la presentacion a través del sistema SIGEVA — UNLP
(Usuario Presentacion/Scolicitud). Se consideraran validas las presentaciones
impresas que centengan el cddigo de barra que genera el sistema con posterioridad
al envio electrénico. No se aceptaran las impresiones preliminares. El material se
presentara en [as Unidades Académicas y debe constar de:

o Solicitud: en la cual deberan constar las firmas del
Director/Codirector e integrantes del proyecto, del Director de la
Unidad de Investigacion, y el aval del Decanc de la Unidad
Academica.

« Si correspondiera, se debera contar con la aprobacién del Comité
de Etica o Comité Institucional para el Cuidado y Uso de Animales
de Laboratorio (CICUAL) para llevar a cabo el plan del proyecto
presentado.

« En el caso que los Directores/ Codirectores requieran ser
considerados con “Formacion Equivalente” lo deberan solicitar en
forma explicita mediante nota adjunta a la presentacion del

proyecto,
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2- Del Director

» El Director debe ser un investigador en formacién, con actividad cientifica, tecnolégica yfo
artistica significativa y continua en los ultimos 5 afios y con cargo docente en la Unidad
Académica de la UNLP donde se presenta el proyecto.

Condiciones:

» Tener categoria 4 o superior en el Programa de Incentivos o formacién equivalente.

Se considera formacion equivalente:

- Que hayan realizado una labor de investigacion cientifica, investigacion artistica o de
desarrollo tecnolégico, bajo la guia o supervision de un docente investigador |, Il o lil o
equivalente, durante tres afios como minimo en proyectos acreditados o tener una tesis
aprobada de doctorado y
- Que como docentes revistan en la categoria de Ayudante de Primera o un cargo
equivalente o superior, regular u ordinario obtenido por concurso en la Universidad. En ef
caso que sean interinos se requerira una antigiledad de 3 afios como minimo en [a docencia
universitaria.

*» E| andlisis de los antecedentes para acreditar las categorias equivalentes enunciadas
anteriormente, sera responsabilidad de la CICYT.

= Tener una mayor dedicacion a la investigacién con lugar de trabajo en la UNLP.

» Dedicarle un minimo de 15 hs semanales al proyecto que presenta y no estar en mas de 1
proyecto acreditado adicional. Solo en el caso que el Director dedicara menos horas (un
minimo de 9 horas) debera incluir un Codirector, con una dedicacién horaria de al menos 9
horas. Dicho Codirector debera cumpilir todos los requisitos establecidos para el Director.

= No ser ni haber sido Director / Codirector de otro proyecto acreditado por la UNLP y/o los
organismos de promocién de la investigacion en Argentina, con excepcion de los
directores/codirectores de PPID que podran acceder a otro periodo de dos afios.

3- Del equipo de trabajo

» Los miembros del proyecto son:

» Director: Investigador formado a cargo de la direccién del proyecto que cumpla con
jos requisitos establecidos en la presente convocatoria.

« Codirector; Investigador formado a cargo de la codireccion del proyecto que cumpla
con los requisitos establecidos en la presente convocatoria solo en el caso que los
Directores dedicaran un minimo de 9 horas.

» Investigador Formado:

- Categorizados |, I o 1li en el Programa de Incentivos.

- Miembros de Organismos de Ciencia y Tecnologia con categoria de
investigador Superior, Principal, Independiente o Adjunto.

- Docentes-investigadores con antecedentes curriculares suficientes vy
demostrables en publicaciones con referato, con experiencia en la
direccidn/codireccién  de proyectos acreditados y direccion o
codireccién de becarios y tesistas de posgrado.

o




SECRETARIA DE
CIENCIA Y TECNICA

: % NACONAL PPID - UNLP 2018

DE LA PLATA

ANEXO I (Resolucidn N° 415/17)

10

* Investigador en Formacidn:

Categorizades IV o Ven el Programa de Incentivos.

Miembros de Organismos de Ciencia y Tecnologia con categoria de
Investigador Asistente.

Graduado con antecedentes curriculares iniciales en el desarrollo de
una labor de investigacion.

Los alumnos avanzados (se considera estudiante avanzado a aquel
alumno que haya aprobado como minimo el 50% de las materias del
plan de estudio de la carrera que cursa) con cargo docente rentado.

« Tesista— Becario:;

Graduado gue se encuentra desarrollando su tesis de maestria o
doctorado acorde con los temas del proyecto.

Graduado que posee una beca de la UNLP u Organismos de Ciencia y
Tecnologia con lugar de trabajo en la UNLP y desarrolla tareas de
investigacién en el marco del proyecto.

Los alumnos avanzados (se considera estudiante avanzado a aquel
alumno que haya aprobado como minimo el 50% de las materias del
plan de estudio de la carrera que cursa) que posean una Beca de
Estimulo a las Vocaciones Cientificas

Seran considerados COLABORADORES, y no se contabilizaran a los efectos de la
admisién, confarmacién y el financiamiento de! proyecto:

Los alumnos avanzados (se considera estudiante avanzado a aquel
alumno que haya aprobado como minimo el 50% de [as materias del
plan de estudio de la carrera que cursa) que no cumplan los requisitos
anteriores (cargo/beca).

Los investigadores sin cargo docente y sin cargo en Organismo de
Ciencia y Tecnologia con lugar de trabajo en ia UNLP.

El nimero de miembros del proyecto no puede ser menor de 3 (tres). Al menos 2 (dos)
de los miembros deben tener mayor dedicacién en [a Unidad Académica en la que se
presenta el proyecto. Esta mayor dedicacidn na puede ser considerada si proviene de
una beca de investigacion.

La suma de dedicaciones horarias de los miembros al proyecto no puede ser menor a 30
hs. semanales, teniendo en cuenta el detalle siguiente:

- Miembros con dedicacién exclusiva podran aportar un minimo de 10 y un
maximo de 35 hs semanales.

- Miembros con dedicacion semiexclusiva podran aportar un minimo de 6y
un maximo de 15 hs semanales.

- Miembros con dedicacion simple podran aportar 4 hs semanales.

- Becarios podran aportar 40 hs. semanales.

- Profesores Eméritos o Consultos podran aportar 4 hs. semanales.

- Miembros con lugar de trabajo principal en otra Universidad del pais o del
exterior podran aportar hasta 6 hs. semanales.
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~ Alumnos avanzados con Beca de Estimulo a las Vocaciones Cientificas
podran aportar 12 hs. semanales.

- Alumnos avanzados con Cargo docente rentade podran aportar 4 hs,
semanales.

- Colaboradores podran aportar 4 hs pero no se tendran en cuenta para e!
minimo de las 30 hs semanales exigidas al proyecto.

« Podran participar como miembros hasta en DOS (2) proyectos acreditados, los
Investigadores con dedicacidn exclusiva y semiexclusiva y ios investigadores con cargos
en Organismos de Ciencia y Tecnologia.

« Deberan participar como miembros en UN (1) proyecto acreditado los:

- Docentes - Investigadores con cargos con dedicacion simple.

- Profesores Eméritos o Consultos.

- Becarios y Tesistas.

- Alumnos avanzados con Beca de Estimulo a las Vocaciones Cientificas
y/o con cargo docente rentado

- Investigadores con lugar de trabajo principal en otra Universidad del
pais o del exterior

- Colaboradores

4- De la unidad de investigacion

Los proyectos de investigacion cientifica, tecnolégica y artistica que se realizan en la UNLP
deberan tener como ambito natural de desarrollo una o mas Unidades de Investigacion
reconocidas por las diferentes Facultades. (Disp. Nro 275)

5- De la admisibilidad

La CICyT, con el asesoramiento de la SECyT, se expedird sobre la admisibilidad de los
proyectos en relacién a los requisitos estipulados. Aquellos proyectos que sean considerados
no admisibles, no seran considerados en la etapa de evaluacion.

6- Pautas para la acreditacién

Una vez superada la fase de admisibilidad del proyecto, en donde no se hayan detectado
errores de forma (cantidad de horas asignadas, nimero de participantes, etc.) se pasara a la
etapa de evaluacion de acuerdo a los siguientes criterios:

» Evaluacion del Director (Produccion cientifica/tecnolégica/antistical/transferencia en los
uitimos 5 afios, Antecedentes docentes, Dedicacion horaria al Proyecto, Antecedentes en
Direccion de Proyectos de Investigacion/Desarrolio/Transferencia/Extension o Formacion
de recursos Humanos o Subsidios recibidos para /D o Formacién de Posgrado)

» Evaluacion del equipo de trabajo (Capacidad técnica del equipo de trabajo para el
proyecto  propuesto, Produccion  cientifica/tecnologica/artistica,  Antecedentes
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Docentes/Propuesta de Perfeccionamiento Académico del equipo de trabajo, Dedicacion
en horas al Proyecto, Participacion en Proyectos previos)

* Evaluacion del proyecto (Originalidad del Proyecto, Coherencia de los objetivos
planteados, Metodologia propuesta, Plan de actividades, Contribucién a la Formacion de
Recursos Humanos, Contribucién potencial de los resultados del Proyecto, Factibilidad
de realizacion del proyecto)

» Evaluacion de los Recursos Disponibles (Infraestructura, espacio disponible y servicios,
Equipos, instrumental y acceso a bibliografia, Posibilidad de Financiamiento para el
Proyecto (de otras fuentes))

Para la APROBACION de un PPID se requiere una calificacién minima de 6 puntos en cada
uno de los items indicados anteriormente, mediante evaluacion externa.

7- Financiamiento

Estos proyectos {endran un financiamiento anual. Los subsidios individuales dependerande
la partida presupuestaria disponible y el nimero de proyectos presentados.

Los subsidios seran otorgados al Director del proyecto, quien serd responsable del manejo
de los fondos de acuerdo a las normas vigentes en la UNLP,

. 8- Informes

Los Directores de cada proyecto presentardn un informe final que deberan contener una
descripcién general de las investigaciones, detallando su produccion cientifica académica en
el periodo, asi como informes individuales realizado por cada uno de los integrantes del
proyecto, destacando su aporte al mismo y su actividad docente. Los informes individuales
deberan contar con el aval del Director del proyecto. Los informes deberan estar
acompafados por la documentacion probatoria que acredite lo declarado. La Secretaria de
Ciencia y Técnica establecera el formato, modalidad de los mismos. El director y todos los
integrantes del proyecto deberan presentar el informe correspondiente segun la normativa,
de lo contrario seran dados de baja.

Los informes seran evaluados por pares disciplinares externos a la UNLP.
Los informes seran calificados como “Satisfactorio” o “No Satisfactorio”.

La falta de presentacion en término del Informe se considerara "No Satisfactorio®.

9 - Altas, bajas y actualizacion de datos

Sera obligacion del Director del proyecto informar a la Secretaria de Ciencia y Técnica, por
los medios y en las fechas que se determinen en fa pagina web de esta Secretarla, cualquier
modificacién en la conformacion del grupo de investigacion y/o actualizar datos, de acuerdo
a las novedades que se presenten.
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